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住院医师规范化培训骨干师资培训内容与要求

	序号
	培训内容
	培训方式
	学时
	备注

	一、集中培训

	1
	临床教学能力（教学理论、常用的教育理论与教学原理，教学方法在临床教学活动中的应用，专业培训课程体系的设计）
	理论+工作坊
	8
	

	2
	教学考评能力（各种评估方法与工具的设计与运用，过程考核实践经验与结业考核模式介绍）
	讲授+视频
	8
	

	3
	组织管理能力（培训基地-专业基地管理体系建设、住培师资队伍建设、教学主任岗位职责与合理时间安排、培训质量监管与提升、进阶式培训模式介绍、住院医师管理与组织建设）
	讲授+演示
	8
	

	4
	教学研究能力（教学主任的教学学术能力、教学研究的思路和方法、教学管理创新思路、教学实践经验提炼、带领骨干师资参与教学研究）
	讲授
	2
	

	5
	现场观摩学习
	
	4
	

	6
	考核
	
	2
	

	小计
	32
	

	二、网络学习

	7
	网络自学培训相关课程：临床技能操作视频、教育理论与临床教学规范、教育技术培训课程等
	
	68
	


注：各专业培训实施计划由省医师协会组织制订后在省住院医师规范化培训信息管理平台上发布。

